Qualita dell'insegnamento.

1 punto se almeno 10 ore
2 punti se almeno 20 ore
3 punti se oltre le 30 ore

2 punti se almeno 10 ore oltre I'orario di servizio

Al | Attivita di formazione con partecipazione a corsi interni o esterni, in presenza o on-line, etc.  Le ore on-line sono valutate al 50%.
Descrizione Ente organizzatore | Orein presenza | Ore on-line
1 punto per una esperienza strutturata
2 punti per due esperienze strutturate
3 punti per 3 o pill esperienze strutturate
. . o . L . . . Per le schede, presentare la relativa documentazione.
I?rec'lls'p\om'zmne € restltuz!one di schede individuali per il recupera, 'approfondimento o Per le attivita presentare la scheda progetto, anche in forma semplificata che illustri:
A2 'attivita d_' lavoro do'mes"uco. L . L . . tipo di attivita, destinatari, durata in ore, eventuali prodotti finali.
Progt'ettazmne e realizzazione di attivita di approfondimento nell’ottica dell’inclusione che ’attivith presentata come unita formativa non deve essere inclusa.
valorizza anche le eccellenze. Attivita Destinatari Numero di ore e Eventuali prodotti
periodo finali
1 punto se almeno 1 esperienza strutturata
2 punti se almeno 2 distinte esperienze strutturate
Presentare la scheda progetto, anche in forma semplificata che illustri: tipo di
Utilizzo significativo e non occasionale delle nuove tecnologie e/o dei laboratori e/o attivita ~ attivita, destinatari, durata in ore, eventuali prodotti finali
& laboratoriale in classe o sul territorio. Attivita Destinatari Numero di ore e Eventuali prodotti
periodo finali
L C s . . . . .. . 1 punto se almeno 5 ore oltre I'orario di servizio
A4 | Partecipazione a attivita, visite e viaggi di istruzione con impegno oltre I'orario di servizio.




Partecipazione a iniziative rivolte ai genitori (continuita, diario di classe, scrittori di classe,
sessualita-affettivita, orientamento, articolo 3, open-day, Life Skills, Sicurezza Web e

1 punto se almeno 3 ore oltre I'orario di servizio
2 punti se almeno 7 ore oltre 'orario di servizio

3 punti se almeno 12 ore oltre 'orario di servizio
4 punti se almeno 17 ore oltre I'orario di servizio

A5 N.B. per Life Skills si contano le ore di lezione (1 ora di lezione = 1 ora extra)
Cyberbullismo, etc.). ..‘ — — —
) o . . o . Attivita Ore eccedenti I'orario di servizio
(elemento caratterizzante e I'impegno orario oltre gli obblighi di servizio)
1 punto se almeno 1 esperienza con impegno di almeno 4 ore oltre I'orario
2 punti se almeno 2 distinte esperienze con impegno di almeno 4 ore oltre I'orario
Ruolo di responsabile/coordinatore/referente per Descrizione Prodotti realizzati Stima ore Ruolo di
A6 | la creazione di prodotti (documenti, filmati, materiali multimediali, ...) impegnate coordinatore o
- la realizzazione di spettacoli, mostre, ... con ricaduta sul territorio e/o con condivisione per oltre 'orario referente
I"'utenza allargata (non solo i propri alunni) di servizio >=4
(Sl o NO)
1 punto se almeno 1 esperienza strutturata
Organizzazione di attivita che prevedono il coinvolgimento delle famiglie nella realizzazione 2 punti se almeno 2 distinte esperienze strutturate
A7 del progetto formativo, nell’ottica di valorizzazione del sapere familiare e delle risorse

culturali del contesto. (elemento caratterizzante e I'attivazione protagonista delle famiglie)
nel ruolo di coordinatore o referente.

Descrizione

Livello di coinvolgimento
delle famiglie

Ruolo di coordinatore
o referente

Contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica.

All

Partecipazione a
»  gruppi di lavoro istituzionali (comitato di valutazione, GLI)
»  gruppo di auto-valutazione dell'lstituto [stesura e aggiornamento del RAV,
predisposizione e monitoraggio del piano di miglioramento]]
»  Consiglio di Istituto

1 punto se almeno 1 partecipazione
2 punti se almeno 2 partecipazioni

Descrizione




1 punto se almeno 1 esperienza strutturata
Partecipazione a gruppi di lavoro di docenti formalizzati per classi parallele, per dipartimenti 2 punti se almeno 2 distinte esperienze strutturate

A12 disciplinari, per gruppi di lavoro specifici [ad es. gruppo di lavoro RLM ecc.] formalmente Descrizione Prodotti realizzati Eventuale Ruolo di
istituiti e che hanno realizzato una documentazione utilizzabile nell'ambito didattico o di coordinatore o
organizzazione procedurale del lavoro. referente

R o . . o 1 punto se almeno 1 esperienza con impegno di almeno 4 ore oltre I'orario
Attivita per il miglioramento della gestione tecnologica delle attrezzature, di miglioramento e . L . . . , .

. : 2 punti se almeno 2 distinte esperienze con impegno di almeno 4 ore oltre I'orario
aggiornamento del sito web, etc. — " - n "

Al3 Descrizione Stima ore impegnate oltre I'orario

Attivita per il miglioramento o I'approntamento di modulistica, per I'approntamento di . ..
P g PP P PP di servizio >=4 (Sl o NO)

protocolli, per la stesura di indagini e il monitoraggio dei progetti, etc.

Potenziamento delle competenze degli alunni e dell'innovazione didattica e metodologica.

1 punto se almeno 1 attivita strutturata
2 punti se almeno 2 distinte attivita strutturate
Un punto aggiuntivo se una attivita ha almeno 6 ore per gli alunni
o . L . . Attivita Destinatari Numero di Eventuali Ore
B1 Attivita di potenziamento delle competenze disciplinari in orario extra-curricolare. (scheda ore per gli prodotti finali | impegnate
progetto) . , .
alunni oltre I'orario
di servizio non
retribuite
1 punto se almeno 1 attivita strutturata
2 punti se almeno 2 distinte attivita strutturate
Un punto aggiuntivo se una attivita ha almeno 6 ore per gli alunni
B2 Attivita di potenziamento delle competenze trasversali in orario extra-curricolare. (scheda Attivita Destinatari Numero di Eventuali Ore impegnate
progetto) oree prodotti finali | oltre I'orario di
periodo per servizio non
gli alunni retribuite




Attivita a sostegno dell'inclusione nell'ambito della disabilita, DSA o BES (compresa quella

1 punto se almeno 1 esperienza strutturata

2 punti se almeno 2 distinte esperienze strutturate

Un punto aggiuntivo se una attivita ha almeno 4 ore di attivita per gli alunni o se in
totale si hanno almeno 6 ore di attivita per gli alunni

B dell'ltaliano come L2), progetti ponte, etc. (scheda progetto) Attivita Destinatari Numero di Eventuali Ore impegnate
ore per gli prodotti finali | oltre I'orario di
alunni servizio non

retribuite
1 punto se almeno 1 esperienza strutturata
2 punti se almeno 2 distinte esperienze strutturate
Un punto aggiuntivo se una attivita ha almeno 6 ore per gli alunni o se in totale si
e . . . . . . hanno almeno 8 ore di attivita per gli alunni
B4 Unita di ?pprendlmento con dldattlca? per classi aperte e/o per cooperative learning e/o
tutoraggio tra pari. (con documentazione) Attivita Destinatari Numero di Eventuali Ore impegnate
ore per gli prodotti finali | oltre I'orario di
alunni servizio non
retribuite
1 punto se almeno 1 esperienza strutturata
2 punti se almeno 2 distinte esperienze strutturate
Un punto aggiuntivo se una attivita ha almeno 6 ore per gli alunni o se in totale si
hanno almeno 8 ore di attivita per gli alunni
B5 | Gestione di progetti innovativi non precedentemente inclusi. (con documentazione)

Attivita Destinatari Numero di Eventuali Ore impegnate
ore per gli prodotti finali | oltre I'orario di
alunni servizio non

retribuite

Documentazione e diffusione di buone pratiche.

B11

Produzione di materiali per la riflessione pedagogica e metodologica.

1 punto se almeno 1 prodotto finale.
2 punti se almeno 2 prodotti finali.

Attivita Prodotti finali messi a Ore impegnate oltre
disposizione della comunita I’orario di servizio non
scolastica retribuite




1 punto se almeno 1 prodotto finale.
2 punti se almeno 2 prodotti finali.

B12 Produzi'one di' ma'te‘ria'li a dispo§izione per la diffusione di buone pratiche didattiche e la Attivits Prodotti finali messi a Ore impegnate oltre
costruzione di unita di apprendimento. . .. s , S .
disposizione della comunita I'orario di servizio non
scolastica retribuite
1 punto se almeno 1 esperienza strutturata
2 punti se almeno 2 distinte esperienze strutturate
B13 Contributo alla messa in campo di strumenti di rilevazione, indagine conoscitiva e analisi dei Attivita Destinatari Eventuali Ore impegnate
fabbisogni degli alunni, della comunita scolastica e dell'interazione col territorio. prodotti finali oltre I'orario di
servizio non
retribuite

Responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico.
Tutte le responsabilita devono essere formalmente assegnate

nei rapporti col territorio (comm. Mensa, comm. Trasporto, comm. Salute, tavolo giovani,

1 punto se 1 incarico con 3 ore almeno di impegno in incontri con esterni
2 punti se 2 incarichi con 3 ore almeno di impegno ognuno in incontri con esterni

non gia docente dell’attivita formativa) purché formalizzato (1 punto)
» nella responsabilita di progetti di plesso o di istituto purché formalizzato (1 punto)

C1 | referente attivita sportive, referente rapporti con la Biblioteca, referente per la commissione Se un incarico comporta almeno 8 ore, si aggiunge 1 punto
iniziative del Comune, etc.) Incarico Ore di incontri con esterni
nel ruolo di
»  collaboratore del DS (2 punti) Massimo 2 punti
C2 » responsabile di plesso (2 punti)
»  Funzione strumentale (2 punti)
» Referente (2 punti)
» Collaborazione con FS o Referenza (1 punto)
nel ruolo di
c3 » animatore digitale (2 punti) Massimo 2 punti
» componente del team per l'innovazione digitale (1 punto)
» Incaricato di referente informatico del plesso (1 punto)
Nel ruolo di:
» coordinatore di classe (2 punti) 1 punto per incarico fino ad un massimo di 3 punti
C4 » coordinatore di dipartimento disciplinare o di classi parallele o di attivita formative (se




C5 | ASPP del/i plesso/i 2 punti

1 punto in caso di partecipazione a un gruppo di lavoro

C6 | Attivita di progettazione per la presentazione di candidature nei bandi di finanziamento . . .
2 punti se si assume un ruolo operativo per la stesura del progetto

Responsabilita assunte nella formazione del personale.

C11 | Attivita di tutoraggio per i docenti nell'anno di prova. 2 punti per incarico

C12 | Attivita di tutoraggio per studenti delle scuole superiori o universitari. 1 punto se almeno 1 incarico
2 punti se almeno 2 incarichi

1 punto se almeno 4 ore di docenza
2 punti se almeno 10 ore

. . . . . . 3 punti se almeno 16 ore
C13 | Attivita di formazione interna rivolte a gruppi di colleghi.

Corso Destinatari Ore docenza




